Zielgruppe:

Alle Personen, die einen beruflichen Erst-, Neu—
und Wiedereinstieg planen und individuelle Un-
terstlitzung benotigen.

Zielsetzung:

Ein personliches Coaching erhoht Ihre Chancen
auf dem Arbeitsmarkt. Hierbei optimieren wir
Ihre Bewerbungsunterlagen, fiihren mit lhnen
Einzelgesprache und bieten lhnen gezielte Trai-
nings an. Wir suchen mit lhnen nach passenden
Stellen und nehmen auf Wunsch Kontakt mit
der Firma auf.

Fordermoglichkeiten:

Bei Vorliegen eines Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS) durch lhren
Arbeitsvermittler (Arbeitsagentur/Jobcenter).

Zum 1. Termin bringen Sie bitte folgende

Unterlagen mit:

. Zugangsdaten JOBBORSE (Benutzername,
Kennwort, PIN)

. Arbeitszeugnisse/Zertifikate

. Aufstellung schulischer und beruflicher
Werdegang (Zeiten/Arbeitgeber/etc.)

Falls vorhanden:

. Lebenslauf,

. Bewerbungsanschreiben,
. Bewerbungsfoto

I
WIPA GmbH

Schulungsort Velbert
(MaRBnahme-Nr.: 364/5/17)

Sontumer Str. 71, 42551 Velbert
Telefon: 02051 2886-11 (Kundenbiiro) Bewerbu ngscoaching

Schulungsort Mettmann
(MaRnahme Nr.: 364/21/18)

Marie-Curie-Str. 7, 40822 Mettmann
Telefon: 02104 21462-14

Schulungsort Langenfeld

(MaRnahme Nr. 364/13/18) Wiedereinsﬁeg
Hans-Bockler-Str. 1-1b, 40764 Langenfeld

Telefon: 02173 999005-11 Mettmann / Langenfeld / Velbert
Einen persodnlichen Termin erhalten Sie nach mit Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein

telefonischer Absprache. Telefonische Kontakt-
aufnahme Mo. bis Fr. 8:00 Uhr — 15:00 Uhr

Individuelles

(modular)

Ihr Weg in den beruflichen

-
Beratung

individuell und kompetent

Schulung

handlungsorientiert

I
Coaching

personlich und konkret

WiPA




Folgende Einzelmodule unterstiitzen Sie auf lh-

rem Weg zu einem neuen Arbeitsplatz

[ Erstellen von Bewerbungsunterlagen (max. 8 Std.)

[ Erstellung von Anschreiben

[ Erstellung Lebenslauf

[1Zeugnisse und andere Dokumente digitalisieren

[J Zusammenstellung der gesamten Bewerbungsunter-
lagen / Bewerbungsmappe

Einfiihrung in die JOBBORSE und anderen Stellenpor-
tale sowie EDV-gestiitztes Bewerbungscoaching von
der Erstellung bis zum Versand von Bewerbungsun-
terlagen (max. 16 Std.)

U Nutzung der JOBBORSE der BA

[ Erstellung eines Bewerberprofils

{1 Besondere Funktionen der JOBBORSE

[ Nutzung anderer Stellenportale

[ Selbstdandiges Erstellen, Pflegen und Aktualisieren
von Bewerbungsunterlagen mit EDV

[l korrekter Versand (postalisch und elektronisch) von
Bewerbungsunterlagen

[] Vorbereitung und Durchfiihrung von Vorstellungsge-

sprachen (max. 8 Std.)

[ Vorbereitungsaktivitdten im Vorfeld von Vorstel-
lungsgesprachen

[ Gesprachsibungen und Kommunikationstraining
[J Verhaltenstraining und Kérpersprache

[ Durchfiihrung von Vorstellungsgesprachen

[] Optimierung individuelles Bewerbungsprofil (max. 4

Std.)

[ Optimierung und Aktualisierung des Bewerberprofils
auf der JOBBOSE

[ Optimierung und Aktualisierung weiterer Bewerber-
profile

Trager und MaBnahme zugelassen nach AZAV

[ selbstvermarktungsstrategien und Bewerberverhal-

ten (max. 12 Std.)

[1 Reflexion und Analyse bisheriger Bewerbungsbem-
hungen

[ Potentiale und Starken des Bewerbers analysieren
[ Aktuelle Situation am Arbeitsmarkt analysieren und
Auswertung von Stellenangeboten

[1 Prasentation der eigenen Kompetenzen im Bewer-
bungskontext

Perspektivwechsel — individuelle berufliche Chancen
am Arbeitsmarkt (max. 16 Std.)

[1 Analyse der beruflichen Entwicklung und der Ziel-
setzung

L1 Kompetenzcheck

[l Lage und Entwicklung am Arbeitsmarkt

[1 Entwicklung einer neuen beruflichen Perspektive

Telefontraining (max. 8 Std.)

[l Vorbereitungsaktivitdten fiir ein gelungenes
Telefonat

[1 Gesprachsibungen und Kommunikationstraining
[l Telefonnotizen wahrend des Gespréachs

[l Training von Telefonaten mit Arbeitgebern und
telefonischen Vorstellungsgesprachen

[ Unterstiitzung von Vermittlungsaktivitdten (max. 20

Std.)

[1Einzelgesprache zur Férderung der Motivation

[1 Optimierung von Bewerbungsunterlagen

[1 Bearbeiten von Vermittlungsvorschlagen durch den
Jobcoach

Sie suchen eine neue berufliche
Herausforderung und wollen sich
professionell bewerben?

Wir erstellen gemeinsam mit lhnen
Ihren personlichen Coachingplan.

Hierzu melden Sie sich bitte bei uns

und vereinbaren einen persénlichen

Beratungstermin.

Zum 1. Termin bringen Sie bitte lhre

vorhandenen Bewerbungsunterlagen
mit.




