
Sie möchten wissen, wie Sie flexible Arbeitszeitangebote für Ihre Arbeitgeberattraktivität nutzen  
können? Sie wollen wissen, wie Sie Mitarbeitende mit familiären Fürsorgepflichten in Ihrem 
Unternehmen effektiv unterstützen können? Sie haben Fragen zur Eltern- und/oder zur Pflegezeit? 
Erfahren Sie im kostenfreien 1-stündigen Beratungsgespräch wie Ihr Unternehmen mit einer 
familienorientierten Personalpolitik punkten kann:

• Flexible Arbeitszeiten & Co.
• Elternzeit/Pflegezeit, Rechte & Pflichten des Arbeitgebers
• Infos über Fördermöglichkeiten (Bund/Land) für KMU hinsichtlich Familienfreundlichkeit
• Kinderbetreuungsangebote in Düsseldorf und im Kreis Mettmann
• Wiedereinstieg in Düsseldorf und im Kreis Mettmann
• Angebote der IHK und ZWD (U3 Förderung/Familienservice)

Wann:   Jeden 1. Donnerstag im Monat, 9:00 - 17:00 Uhr

Wo:       IHK Düsseldorf, Ernst-Schneider-Platz 1, 40212 Düsseldorf  
	         oder per Online-Chat an Ihrem Arbeitsplatz

Ihre Experten: 

Vereinbaren Sie Ihren Beratungstermin unter www.duesseldorf.ihk.de (Dokumentennr. 70964 
oder Stichwort „HR-Sprechstunde“) oder rufen Sie uns an (Tel.: 0211 / 35 57 263).
Dieses Angebot ist kostenfrei und wird vom Kompetenzzentrum Düsseldorf Kreis Mettmann 
in Kooperation mit der IHK Düsseldorf angeboten.

Ill
us

tr
at

io
n:

 fr
ee

pi
k/

st
ud

io
gs

to
ck

St
an

d:
 Ja

nu
ar

 2
02

0

In Kooperation mit:Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf wird gefördert vom: Trägerschaft:

Leonora Fricker
Unternehmensentwicklung
Kompetenzzentrum Düsseldorf
Kreis Mettmann

Stephan Jäger
Referent Fachkräftesicherung
IHK Düsseldorf

Wieder-
einstieg? Elternzeit/

Pflegezeit!
Flexible 

Arbeitszeiten

Förder-
möglichkeit!

HR-Sprechstunde
Service für familienorientierte Personalpolitik


